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Decreto "trasparenza": il Ministero del Lavoro chiarisce in tema di
assolvimento degli obblighi informativi
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

?Sul sito internet del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali Ã¨ stata pubblicata la Circolare n. 19 del
20 settembre, che fornisce indicazioni su alcuni specifici profili degli obblighi informativi introdotti dal
Decreto Legislativo n. 104 del 27 giugno 2022 (cd. "Decreto Trasparenza") in materia di condizioni di lavoro
trasparenti e prevedibili.

Il Ministero, con lâ€™obiettivo di favorire lâ€™uniforme applicazione della nuova disciplina e in
considerazione delle richieste di chiarimento finora pervenute, fornisce le prime indicazioni interpretative sul
tema.

Relativamente, ad esempio, ad alcuni specifici obblighi informativi il Ministero si sofferma su alcuni profili
specifici, e chiarisce in tema di congedi, retribuzione, orario di lavoro programmato e previdenza e
assistenza.

Clicca qui per leggere la Circolare.

https://www.lavoro.gov.it
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